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Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell’art. 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.149,
recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17 e
26 della legge 5 maggio 2009, n. 42." Per descrivere le principali attivita normative e amministrative svolte
durante il mandato, con specifico riferimento a: ‘ ‘

Sistema dei controlli interni e relativi esiti

Eventuali rilievi posti dalla sezione di controllo della Corte dei Conti

Azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard :

e Situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrata nella gestione degli
enti controllati dal Comune ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del Codice
civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e Azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come
parametro. di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-
costi; '

¢ Quantificazione della misura dell'indebitamento comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal Sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del
mandato.

Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata dali'organo
di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere trasmesse
dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. La relazione
di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale della provincia o del comune da parte del
presidente della provincia o del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata
dall'organo di revisione dell'ente locale, con lindicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di
controllo della Corte dei conti. '

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge in
materia, per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalitd di non gravare il
carico di adempimenti degli enti. .

La maggior parte delle tabelle di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art.
161 del Tuel e dai questionari inviati dal’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di
controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005.
Pertanto i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’'ente.

Lo schema utilizzato & quello individuato dal Decreto Interno-Economia 26 aprile 2013, previsto dal comma 5,
del citato D. Igs. 6 settembre 2011, n. 149. La presente relazione, pertanto, viene nel rispetto delle prescrizioni
contenutistiche riportate nel citato Decreto. ‘ A

in molte tabelle, inoltre, sono stati inseriti i dati relativi al preconsuntivo 2020 in quanto ad oggi non si dispone
ancora dei dati consuntivi approvati in sede consiliare.
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PARTE 1 — DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31.12.2020 risulta di n. 1760 abitanti

Anno 2016 2017 2018 2019

popolazione 1713 1700 1692 1717

1.2 Organi politici

Sono organi di governo del comune il Consiglio, la Giunta, i Sindaco.

i Consiglio, costituito in conformita alla Legge, ha autonomia organizzativa e funzionale, & l'organo di indirizzo e
di controllo politico e amministrativo dell’Ente, rappresenta lintera Comunita dei Cittadini. Compie le scelte
politico-amministrative per il raggiungimento delle finalita del Comune anche mediante approvazione di direttive
generali, programmi, atti fondamentali ed indirizzi.

La Giunta & Porgano esecutivo dell'Ente ed & composta dal Sindaco, che Ia presiede, e dagli Assessori da
questo nominati,

La Giunta collabora con il Sindaco neli'amministrazione del Comune: opera in modo collegiale, da attuazione
agli indirizzi generali espressi dal Consiglio e svolge attivita propositiva e di impulso nei confronti dello stesso. In
particolare, nell'esercizio delle attribuzioni di governo e delle funzioni organizzative pud proporre al Consiglio i
regolamenti e adotta i regolamenti sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, nel rispetto dei criteri generali

definiti dal Consiglio; propone allo stesso le linee programmatiche rendendo esecutivi tutti i provvedimenti da
questo deliberati.

La Giunta compie tutti gli atti di amministrazione che non siano riservati dalla legge e dallo Statuto al Consiglio e
che non rientrino nelle competenze del Sindaco, de! Segretario Generale e dei Dirigenti.

A seguito delle consultazioni elettorali per I'elezione diretta del Sindaco e del Consiglio Comunale del 5 giugno
2016, dal verbale dell'adunanza dei presidenti, risultano proclamati eletti:

Proclamazione eletti Titolo

Falamischia Fosca sindaco

Gonzato Paola consigliere
Baldrani Stefano consigliere
Bordin Nicola consigliere
Girlanda Francesca consigliere
Spiazzi Marco consigliere
Muraro Roberto ’ consigliere
Donadello Mattia consigliere
Scapini Nicola consigliere
Buffo Daniela consigtiére
Moschetta Moreno consigliere

In data 13/06/2016 sono pervenute al protocolio dellEnte le dimissioni del consigliere sig. Moschetta Moreno della lista
“Lega Nord - Liga Veneta - Salvini", per cui si & provveduto alla surroga nominando il primo dei non eletti nella lista “Lega
Nord ~ Liga Veneta ~ Salvini” Sig. Falamischia Luca, risultando cosi composto il Consiglio e la Giunta Comunale:
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Composizione Consiglio e Glunta Titolo

Falamischia Fosca sindaco

Gonzato Paola vice sindaco/assessore
Baldrani Stefano assessore

Bordin Nicola ' assessore

Girlanda Francesca consigliere

Spiazzi Marco consigliere

Muraro Roberto consigliere
Donadello Mattia consigliere

Scapini Nicola consigliere

Buffo Daniela consigliere
Falamischia Luca consigliere

Con D.C.C. n. 19 del 29/04/2019 si & proceduto alla surroga di consigliere comunale dimissionario Luca Falamischia con
Mauro Lorenzetti.
Con D.C.C. n. 20 del 29/04/2019 si & proceduto alla surroga di consigliere comunale dimissionario Nicola Scapini con

Mossa Giuseppe.
Con D.C.C. n. 29 del 30/09/2020 si & proceduto alla surroga di consigliere comunale dimissionario Roberto Muraro con
Paola Moro.

Alia data odiema il Consiglio e la Giunta Comunale risultano cosl composti:

Composizione Consiglio e Giunta Titolo

Falamischia Fosca sindaco

Gonzato Paola vice sindaco/assessore
Baldrani Stefano ‘ assessore

Bordin Nicola assessore

Girlanda Francesca . consigliere

Spiazii Marco consigliere

Moro Paola consigliere
Donadello Mattia consigliere
Lorenzetti Mauro consigliere

Buffo Daniela ' consigliere

Mossa Giuseppe consigliere

1.3  Struttura organizzativa

Organigramma: .

« Segretario: in convenzione con i Comuni di Bonavigo (capo convenzione) — Boschi S.Anna-Terrazzo (dr. D’acunzo
Tommaso) fino al 21/07/2016. Dal 21/07/2016 al 30/01/2017 reggenza a scavalco dr. De Pascali Alessandro. Dal
01/02/2017 al 03/06/2020 in convenzione con i Comuni di Bonavigo (capo convenzione) — Terrazzo (dr.ssa
Trescato Gisella). In convenzione con i Comuni di Nanto (capo convenzione) Bonavigo -Terrazzo {dr.ssa Trescato
Gisella) dal 04/06/2020 al 31/10/2020. Dal 09 al 30/11/2020 reggenza a scavalco dr.ssa Trescato Gisella. Dal
01/12/2020 reggenza a scavalco dr. De Pascali Alessandro.

« Numero posizioni organizzative: 2 (1 area segreteria tributi; 1 area contabile). Il Sindaco & responsabile dell'area
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demografica e di parte dell'ufficio tecnico per le funzioni che non sono comprese nella convenzione stipulata con il
Comune di Terrazzo. A far data dal 01/07/2019 & stata soppressa la struttura organizzativa Direzione Pianificazione
Urbanistica - Lavori Pubblici - Manutenzioni e Direzione Edilizia e Ambiente dell'Unione di Comuni dall'Adige al
Fratta. 1l Comune di Bevilacqua ha stipulato una convenzione con il Comune di Terrazzo per il periodo dal
01/07/2019 e fino al 30/06/2022 per la gestione in forma associata delle funzioni e dei servizi in materia di edilizia
pubblica e privata, pianificazione urbanistica, manutenzione dei beni immobili comunali e patrimonio.

« Numero totale personale dipendente: 4 {1 area segreteria tributi; 1 area contabile; 1 area demografica; 1 part time
33 ore area tecnica (la dipendente ¢ stata in comando presso 'Unione dei Comuni per la gestione della funzione
trasferita edilizia privata ~ suap per il periodo 01/03/2015 — 30/06/2019).

In considerazione dell'organico fortemente sottodimensionato, saltuariamente I'ente si avvale di personale di altri
comuni a supporto degli uffici (ex art. 1, comma 557 L. n. 311/2004); in data & stata sottoscritta una convenzione
con il Comune di Urbana (ex art. 14 CCNL 22/01/2004) per P'utilizzo del messo comunale per n. 3 ore settimanali

fino al 31/08/2021. Si evidenzia che il rapporto medio dipendenti popolazione & di 1/440 anziché 11132, di cui al
D.M.1. del 18/11/2020.,

-

1.4  Condizione giuridica dell’Ente:
L'Ente non & commissariato e non lo & mai stato nel periodo del mandato.

1.5 Condizione finanziaria dell’Ente:

Nel quinquennio 2016-2020 I'ente non ha dichiarato né il dissesto finanziario ai sensi delf'art. 244 del TUOEL, né il
predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243- bis. ‘

Nel quinquennio 2016-2020 il Comune non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243~ ter, 243 - quinquies del
TUOEL e/o del contributo di cui alfart. 3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.

1.6  Situazione di contesto interno/esterno:
I mandato amministrativo ¢ stato caratterizzato dal disagio che ha portato la crisi economica verificatasi a livello nazionale e

dal contestuale processo di razionalizzazione del sistema della finanza pubblica che ha visto I'introduzione di rilevanti vincoli
finanziari ed operativi.

In particolare I'anno 2020 & stato caratterizzato dall'emergenza pandemica da Covid-19, che ha fortemente inciso su tutta la
gestione, con riflessi pesanti sulle attivita comunali.

Pur con notevoli difficolta Fintera struttura ha operato nell'intento di ottimizzare i servizi di propria competenza destinati alla
cittadinanza.

In merito ai dati contabili, si precisa che i dati relativi all'esercizio 2020 sono desunti dallo schema di rendiconto approvato
dalla Giunta Comunale nella seduta del 31/03/2021. .

2.Parametri obiettivo per 'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai
sensi dell’art. 242 del Tuel:

‘Al fine di accertare la condizione di ente strutturalmente deficitario, occorre far riferimento alla tabella dei parametri di

riscontro della situazione di deficitarieta strutturale ai sensi dellart. 228 comma 5 del D:Lgs. n. 267/2000, tabella che viene
calcolata annualmente e allegata al Rendiconto della gestione ogni anno. Un ente si considera strutturaimente deficitario se
almeno la meta dei parametri presenti valori deficitari.

Tali parametri sono stati definiti come segue:
- anni 2014-2017: decreto del Ministero dell'interno 18 febbraic 2013 (Allegato B - 10 parametri)
- anno 2018: decreto del Ministero dellintemo 28 dicembre 2018 (Allegato A/B — 8 parametri) I Comune di

Bevilacqua presenta la seguente situazione in ordine al numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio
ed alla fine del mandato:

Parametri obiettivi . - , Rendiconto fine mandato
Rendiconto inizio mandato (2016) (approvato schema 2020)

Parametri positivi 0su 10 Osu8
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PARTE 2 — DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA

1.Attivita normativa:

SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1.1.Numero di atti adottati durante il mandato:

ORGANISMO
E NUMERO DI ATTI
CONSIGLIO COMUNALE 43 45 44
GIUNTA COMUNALE 94 93 106 94 101
DECRET! DEL SINDACO 5 4 5 7 2

1.2.Adozione atti di modifica/adozione regolamentare durante il mandato:

1. Attivita normativa: le deliberazioni di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare approvate durante
il mandato elettivo sono le seguenti: , .

Modifica/
Adozione Data Motivazione
31 01/10/2018 |Approvazione Regolamento per la celebrazione dei matrimoni e la costituzione delle unioni
“{civili.
33 01/10/2018 |Adempimenti inerenti 'attuazione del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali Delega all'Unione di
Comuni Dall'Adige al Fratta.
23 24/04/2019 |Esame ed approvazione regolamento sulla conclusione del procedimento amministrativo in
attuazione defl'art. 2 dell'art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.. :
11 04/03/2020° |Approvazione modifica parziale al regolamento edilizio comunale.
14 27/05/2020 |Approvazione modifichefintegrazioni al regolamento per la celebrazione dei matrimoni e la
costituzione delle unioni civili. v
22 30/07/2020 |Approvazione regolamento della nuova imposta municipale propria (IMU) istituita ai sensi
dei commi da 739 a 783 dell'art. 1 della Legge 27 dicembre 2019, n, 160.
23 30/07/2020 |Approvazione modifiche/integrazioni al regolamento per l'applicazione della Tassa sui
Rifiuti (T AR.L)
2.Attivita tributaria.

2.1 Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento.
Nella seguente tabella vengono riportate le principali aliquote applicate:
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2.1.1 IMU - TASI —NUOVA IMU: Aliquote applicate nel periodo 2016-2020

Aliquote ICI/IMU 2016 2017 2018 2019
Abitazione principale ICI/IMU 5,5 %o 5,5 %o 5,5 %o 5,5 %o
(cat, A1- (cat. A1- (cat. A1- (cat. A1-

~ AB-A9) AB-AQ)| A8-A9) A8-A9)
Altri immobili ICI/iIMU 9,5 %o 9,5 % 9,5 %o 9,5 %o
Detrazione abitazione principale ICI/IMU 200,00 200,00 200,00 200,00
Terreni agricoli 9,5 %o 9,5 %o 9,5 %o 9,5 %o
TASI Aliquote applicate nel periodo 2016-2019
Aliquote TASI 2016 2017 2018 2019
Abitazione principale (A1-A/8-A/9 “case di lusso” e relative 0,5 %o 0,5 %o 0,5 %o 0,5 %o
PERTINENZE (cat C/2, C/6, C/7 nella misura massima di una per )
categoria .
ABITAZION! PRINCIPALI, diverse da A1, A8, A9, e relative esente esente| esente esente
PERTINENZE (cat. C/2, C/6, C/7 nella misura massima di una per
categoria) e categorie equiparate (come definite e dichiarate ai fini
IMU
Fabbricati rurali ad uso strumentale di cui al comma 8, dell'art.13 del 1,0 %o 1,0 %o 1,0 %o 1,0 %o
D.L. n. 201/2011
Aitri immobili (diversi da abitazione principale) ed aree fabbricabili 1,0 %o 1,0 %o 1,0 %o 1,0 %o

Ad opera dell'art. 1, commi da 739 a 783, della Legge 27 dicembre 2019, n. 160 (Legge di Bilancio 2020) ¢ stata istituita la
“nuova” 'IMU a decorrere dal 1°gennaio 2020; il citato articolo 1, al comma 738, ha provveduto ad abrogare la TASI, le cui
disposizioni sono assorbite da quelle introdotte per la disciplina della “nuova” IMU.

Le aliquote applicate nell'anno 2020 sono state le seguenti: -

0002181 del

Aliquote NUOVA IMU 2020

Abitazione principale (A1-A/8-A/9 “case di lusso” e relative PERTINENZE 6,0 %o

(cat C/2, C/6, C/7 nella misura massima di una per categoria

ABITAZIONI PRINCIPALY, diverse da A1, A8, A9, e relative PERTINENZE esente

(cat. C/2, C/6, C/7 nella misura massima di una per categoria) e categorie

equiparate (come definite e dichiarate ai fini IMU

Fabbricati rurali ad uso strumentale inclusi fabbricati di cat.D/10 1,0 %o

Fabbricati costruiti e destinati dall'impresa costruttrice alla vendita finche 1,0 %o

permane tale destinazione e non siano locati (cosiddetti “fabbricati merce”)

Fabbricati diversi da quelii di cul ai punti precedenti : 10,5 %o

Fabbricati classificati nel gruppo catastale D (con esclusione dei D/10): di :

cui quota del 7,6%. riservata allo Stato, di cui quota del 2,9%. riservata al 10,5 %o

Comune di Bevilacqua

Aree fabbricablili 10,5 %o

Detrazlone abitazione principale ICH/IMU 200,00

Terreni agricoli 9,5 %o

2.1.2 Addizionale IRPEF Aliquote applicate nel quinquennio

Aliquote IRPEF ’ 2016 2017 2018 2019 2020
Aliquota unlca 7,0 %o 7,0 %o 7,0 %o 7,0 %o 7,0 %o
Fascia esenzione no no no no no
2.1.2 Tassa rifiuti: tasso di copertura e costo pro-capite -

Tassa rifiuti 2016 2017 2018 2019 2020
TIPOLOGIA PRELIEVO TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%
Costo del servizio 172.563,98 | 177.228,17| 177.456,59] 179.300,00 | 177.295,39
Costo pro capite 100,74 104,25 104,88 104,43 100,74

7
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3.Attivita amministrativa.

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni

L'art. 147 del TUEL disciplina il nuovo sistema dei controlli interni, cosl come introdotto e modificato dal D. Lgs. 174/2012;
Ente con deliberazione consiliare n. 2 del 07/04/2013, si & dotato di Regolamento dei controlfi interni, per 'attuazione dei
seguenti controlli:

1. controlio di regolarita amministrativa e contabile: ha lo scopo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa. ; '

2. controllo di gestione: ha lo scopo di verificare I'efficacia, I'efficienza e l'economicita dell'azione amministrativa, al fine di
ottimizzare anche mediante tempestivi interventi correttivi il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nonché tra risorse
impiegate e risultati,

3. controllo sugli equilibri finanzlari: ha lo scopo di garantire il costante monitoraggio degli equilibri finanziari della
gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa, anche ai fini della realizzazione deghi
obiettivi di finanza pubblica determinati dal patto di stabilita interno. '

Il sistema dei controlli & attuato nel rispetto del principio di distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti di gestione.

3.1.1. Controllo di gestione: Principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello della loro realizzazione alia fine
del periode amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/settori.

Personale:
Annualmente, con la sessione di bilancio, viene determinata la programmazione triennale del fabbisogno del personale e ia
verifica di eventuali eccedenze.

Lavori pubblicl e altre spese in conto capitale:
Le opere pubbliche e altre spese in conto capitale realizzate nel quinquennio 2016-2020 risultano essere:

Anno 2016
Descrizione opera pubblica Importo impegnato e realizzato | Importo rinviato agli anni 2017 e
(esigibile) nel 2016 successivi mediante FPV
Acquisto software 14.030,00
Acquisto defibrillatori 3.246,42
Lavori presso il complesso scolastico 4,229,62
Acquisto velo-box 2.684,00
Acquisto giochi per aree verdi
. 7.882,42
Lavori cimitero Bevilacqua - 76.872,30 30.590,10
Lavori marciapiedi di Via Stazione
137.371,76
Sistemazione area parcheggio di Via Stazione
: 23.716,40 12.834,60
Anno 2017
Descrizione opera pubblica Importo impegnato e realizzato | Importo rinviato agli anni 2018 e
(esigibile) nel 2017 successivi mediante FPV
Acquisto p.c. e software gestionale per ufficio
anagrafe 939,40
| Acquisto mobili per le scuole . 1.376,05
Acquisto attrezzature per aree verdi 1.000,00
Completamento lavori cimitero Bevilacqua . 25.000,00.
Lavor strade e marciapiedi frazione Marega 70.000,00
Anno 2018 .
Descrizione opera pubblica Importo impegnato e realizzato | Importo rinviato agli anni 2019 e
(esigibile) nel 2018 successivi mediante FPV
Acquisto p.c. e software gestionale per uffici
comunali 3.718,56

8
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Acquisto mobili per le scuole 3.463,60
Acquisto scale per cimiteri comunali 3.295,95
Manutenzione straordinaria cimitero Bevilacqua 30.000,00
Costruzione loculi cimitero Marega 100.000,00
Realizzazione straicio marciapiedi frazione Marega 120.000,00
Lavori di asfaltatura Via E. Mattei (Z.A.L) 150.000,00

Anno 2019

Descrizione 6pera pubblica

Importo impegnato e realizzato
(esigibile) nel 2019

Iimporto rinviato agli anni
2020 e successivi mediante
FPV

interventi per progetti di sicurezza urbana e polizia locale
(compartecipazione spesa convenzione polizia locale di
Montagnana)

2.160,41

Realizzazione infrastruttura per monitoraggio del territorio
mediante varchi di controllo veicoli (compartecipazione
spesa convenzione polizia locale di Montagnana)

13.237,98

Costruzione loculi cimitero Marega (impegno da FPV
2018)

84.241,30

45.267,30

Costruzione loculi cimitero Marega (lavori aggiuntivi)

53.405,50

Lavori per la messa In sicurezza di strade ed aree
comunali con rifacimento segnaletica

40.000,00

Lavori di abbattimento scuole vecchie Marega

19.886,00

Lavori di manutenzione straordinaria tetto sede municipale

39.894,00

Anno 2020

Descrizione opera pubblica

Importo impegnato e realizzato
(esigibile) nel 2020

Importo rinviato agli anni
2021 e successivi mediante

FPV

Manutenzione straordinaria - eliminazione barriere '
architettoniche Municipio « 50.000,00
Incarichi professionali per |a realizzazione di investimenti

) 7.500,00 7.500,00
Manutenzione straordinaria strade comunali 9.760,00
Riqualificazione spazi urbani centro abitato di Bevilacqua 91.000,00
(Via del Donatore)
Riqualificazione spazi urbani centro abitato di Bevilacqua 90.000,00
(Via e Piazza D. Alighieri, Vicolo del Municipio
Lavori di sistemazione recinzione scuole 3.489,20
Spese per impianto di riscaldamento scuole 45.748,92 29.215,08
Adeguamento e adattamento funzionale spazi e aule
didattiche in conseguenza allemergenza da Covid-19 10.467,60
Acquisto lavapavimenti per impianti sportivi 3.294,00
Fornitura e posa porta accesso sala civica della frazione
Marega 2.325,32

Nel corso del mandato I'Amministrazione ha ritenuto di valorizzare la messa in sicurezza dei bambini frequentanti le scuole

di Bevilacqua. In particolare:

* Per garantire maggiore sicurezza all'uscita delle scuole di Via Stazione, & stato realizzato un passaggio pedonale
protetto con installazione di pastorale e potenziamento della segnaletica orizzontale; i lavori sono stati realizzati
nelfambito dell'intervento per la messa in sicurezza di strade ed aree comunali con rifacimento della segnaletica.

+ FE stato dato incarico a un professionista che ha provveduto alla verifica dello stato di conservazione e alla
valutazione della vulnerabilita sismica dell'edificio scolastico.
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Gestione del territorio:

Le procedure edilizie inoltrate al’Ente sono state gestite dall'Unione dei Comuni dall'Adige al Fratta fino al
30/06/2019. Dall'1/07/2019 sono gestite direttamente dal Comune come di seguito rappresentate:

anno Permessi di costruire Denu‘nc?/-Senga!aonm ‘ Agibilita
diinizio attivitd
e :
2019 3 R 4
2020 4 . 18 17

Per | procedimenti suddetti sono stati sostanziaimente rispettati i tempi per la verifica ed il rilascio dei titoli edilizi.

Attivita produttive

Sono stati organizzati incontri con le attivita insediate sul territorio (agricoltura, commercio e servizi, artigianato e industria) e
con i rappresentanti delle Associazioni di categoria per condividere le problematiche ¢ le aftivita svolte.

Tramite lo Sportello Unico Attivita Produttive (SUAP) transitano le pratiche telematiche per le attivita edilizie per le imprese, e
per le pratiche relative all'esercizio di altivitd produttive assicurandone Funicitd di istruttoria e la semplificazione delle
procedure inerenti gli impianti produttivi di beni e servizi.

Nel corso dell'anno 2020 il comune ha deciso di intervenire concretamente a supporto delle attivita produttive che hanno
risentito della sospensione dellattivita a causa del Covid-19 riducendo l'importo richiesto per la TARI

Istruzione pubblica:
Le competenze dell'Ente si riferiscono all'edilizia ed agli arredi scolastici, al sostegno delle spese di funzionamento
delf'istituto Comprensivo, degli oneri di trasporto per le visite di istruzione, al sostegno ai PTOF (piani triennali offerta
formativa), all'erogazione dei servizi di ristorazione e trasporto scolastico, nonche all'acquisizione dei testi scolastici.
Riguardo allo sviluppo ed all'incremento della ricettivita dei due principali servizi erogati — ristorazioné e trasporto — si
forniscono di seguito alcuni dati di riferimento nell'arco del quinquennio:
» pasti distribuiti alla scuola dell'infanzia in media 7.200/anno
 pasti distribuiti alla scuola primaria in media 9.000/anno
« n. utenti trasporto scuola dellinfanzia 12/anno
+ n. utenti trasporto scuola dell'infanzia 20/anno
| servizi e le attivita svolte in ambito di Pubblica Istruzione sono stati molteplici e vengono di seguito descritti: -
— Sono state mantenute due sezioni della scuola dell'infanzia pubblica.
— Garantito il funzionamento delle scuole dellinfanzia e primaria fornendo il necessario supporto economico,
tecnico e strumentale allo svolgimento delle attivitd scolastiche, con la destinazione di risorse adeguate volte alla
realizzazione degli obiettivi didattici, al miglioramento funzionale degli edifici ed allo svolgimento delle attivita d'ufficio.
— Come da disposizioni di legge ¢ stata garantita la fornitura dei testi ai bambini delle scuole primarie con le nuove
modalita introdotte dalla LR 16/2012 di modifica della LR 31/85, cosi come pure ¢ stato assicurato 'accesso al contributo
“Buono-libri® per le famiglle di alunni delle scuole medie in particolari situazioni economiche, sulla base delle risorse
stanziate dalla Regione Veneto.
— Per quanto riguarda i servizi di mensa e trasporto scolastici, gli stessi vengono gestiti in appalto mediante procedure
aperte. i
— |l servizio di trasporto scolastico & stato adeguatamente assicurato in forma capillare sull'intero teritorio comunale a
favore delle due fasce di utenza scolastica (infanzia e primaria); & stato inoltre garantito il trasporto gratuito per i bambini
dell'infanzia. ‘
— 1l servizio di ristorazione scolastica viene garantito grazie a una mensa interna; & stato istituito un Comitato mensa
che, in aggiunta ai servizi di controllo gia affidati a ditte specializzate, contribuisce a mantenere gli standard qualitativi
richiesti in sede di gara attraverso controlli e presenza nei plessi durante la somministrazione dei pasti.
—Erogazione all'Istituto comprensivo di contributi per le spese di funzionamento delle scuole, per lacquisto di materiale di
cancelleria e pulizia; finanziamento dei piani per l'offerta formativa (PTOF) sulla base delle progettualita presentate
dall'lstituto Comprensivo, sia per la scuola dell'infanzia che primaria (progetto “Suoni colori e sapori di Bevilacqua: piccole
guide turistiche” 2016-2017, progetto “Ognuno di noi & speciale, ma insieme siamo un capolavoro” 2017-2018, progetto
formativo “Natura Indoor’ 2020-2021, progetto “Chiese GO” pon 2014-2020 chiuso il 17.6.2019 alla Chiesetta di San
Pierin in Tillida).
— Sono in corso le opere di cablaggio, con un investimento notevole a carico deif'ente. Cid consentira all'lstituto di dotarsi
ed utilizzare supporti informatici fondamentali per I'attivita didattica: computer, lavagne interattive multimediali.
— Nel mese di aprile 2017 sono stati accolti i bambini della scuola delfinfanzia presso la casa Comunale per instillare sin
da piccoli limportanza del bene comune e la centralita dell'ente nella comunita.
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[ 2020 | 200 | 642 l 76,24

Sociale:

In adempimento al'obbligo di gestione in forma associata delle funzioni fondamentali dei Comuni di cui-altart. 14, comma
31, lettera a) e b) del D.L. 31 maggio 2010, n. 78 convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, con delibera di
C.C. n. 38 del 12.12.2012, & stato disposto di trasferire con effetto dal 1° gennaio 2013 all'Unione dei Comuni Dall'Adige al
Fratta gli adempimenti previsti nella funzione fondamentale “Attivita di progettazione e gestione del sistema locale dei servizi
sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto daifart. 118, quarto comma, della
Costituzione”.

Tuthi i servizi inerenti al sociale rientreranno in capo ad ogni singolo ente a partire dal 01/01/2021, in quanto i Comuni
aderenti all'Unione dallAdige al Fratta con deliberazioni dei rispettivi Consigli (Bevilacqua delib. CC 37/30-09-2020,
Bonavigo delib. CC 26/15-09-2020, Boschi Sant'Anna delib. CC 32/28-09-2020, Minerbe n. 38 del 29-09-2020 e Terrazzo
delib. CC 32/30-09-2020) hanno manifestato la volonta di dare corso allo scioglimento consensuale dell'Unione di Comuni
dall'Adige al Fratta a decorrere dal 01.01.2021.

| servizi sociali si sono preoccupati in particolare dell'assistenza, beneficienza pubblica e i diversi servizi alla persona.
Considerato il persistere della crisi economica, il termine per molte persone degli ammortizzatori sociali e fa difficolta per i
giovani e per gl adulti over quaranta di riqualificarsi e trovare nuove occupazioni lavorative in Italia, attraverso i servizi
sociali sono stati seguiti @ monitorati numerosi casi di persone disoccupate, garantendo colloqui di orientamento, di ricerca
attiva del lavoro. Come conseguenza a questo fenomeno congiunturale del mercato del lavoro, il servizio ha visto
incrementare le richieste di aiuto economico straordinario, pertanto sono state date delle risposte concrete, con I'erogazione
di contributi economici. L'Amministrazione Comunale, a fronte del continuc aumento di situazione di precarieta lavorativa e
disoccupazione di lungo periodo, mantiene la propria collaborazione con lo Sportello Lavoro.

L'ufficio Servizi Sociali, attraverso l'intervento professionale dell'assistente sociale ha svolto diversi compiti tra cui:

-la panec:paz:one alle Unita di Valutazione Multidimensionale Distrettuali, sia per I'area disabilita, sia per I'area minori, che
per quella anziani per progetti di inserimento in struttura per non autosufficienti a titolo definitivo o temporaneo;

- la partecipazione a tavoli tecnici relativi-ad alcune aree di intervento: disabili, anziani, minori;
- la stesura di relazioni sociali per I'autorita giudiziaria in relazione a situazione di minori, disabili e anziani soggetti a tutela;
- la connessione e collaborazione con i servizi specialistici del territorio, con strutture socio- riabilitative e residenziali
appartenenti al territorio dell'Ulss e con cooperative sociali che si occupano a vario livello di integrazione di soggetti
svantaggiati o con disagio personale o familiare;
- la co-progettazione, gestione in parte ed il monitoraggio di progetti comunali, attivati attraverso stanziamenti di risorse
comunali — regionali, in collaborazione con gli operatori delle cooperative a cui & stato affidata lincarico di gestione del
progetto.
Concretamente i servizi erogati dall'ufficio servizi sociali comunale si concretizzano in consulenza, attivazione,
aggiomamento e verifica dei seguenti contributi economici per agevolazioni comunali, regionali o statali, tra cui i pit

-importanti sono:

- Assegno nucleo familiare numeroso INPS

- Assegno maternitd madre non lavoratrice INPS

- Impegnativa di Cura Domiciliare

- Domande di Telesoccorso

- Bonus energia e gas presentate come da delega in atto ai CAAF,

- Contributi “minimo vitale”

- Erogazione “buoni spesa covid”

- Erogazione tessere “Emporio solidale”

- erogazione “Contributo nuovi nati”

Altra importante attivitd realizzata & quella a favore dei minori in situazione di fragilitd, attraverso il progetto educativo
pomeridiano territoriale presso le ex scuole di San Zenone. La progettualita riguarda un numero ristretto di minori segnalati
dai servizi sociali comunali, dalla scuola e dai servizi specialistici come minori con situazione di fragilitd personali e familiari
ai quali viene garantito con degli educatori professionali che lo gestiscono, spazi idonei e personalizzabili dove poter

. svolgere attivita laboratoriali, aiuto nei compiti e esperienze di vita e di condivisiong nuove e positive.

Altro importante servizic che & stato garantito & quello dell'assistenza domiciliare che persegue la finalita della tutela della
persona, favorendo I'autonomia delia stessa e del nucleo familiare nel proprio ambiente di vita, prevenendo lo stato di
disagio & promuovendo il benessere psico-fisico, al fine di impedire la cronicizzazione delle situazioni di bassa autonomia e
di isolamento sociale.

L'Assistente Sociale si & occupata direttamente di: ,

SEGRETARIATO SOCIALE: attivita di informazione e consulenza ai cittadini per 'accesso al sistema integrato dei servizi
sociali territoriali,

POVERTAYINCLUSIONE SOCIALE
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— Durante la patsa estiva, sono state organizzate e gestite, le iniziative denominate “Centri Estivi" a favore dei minori
frequentanti le scuole del Comune, e anche aperte a ragazzi non residenti nel territorio, coinvolgendo idoneo soggetto del
territorio operante nel settore educativo-ricreativo. Nel corso dell'estate 2020 il progetto & necessariamente mutato a
fronte delle nuove disposizioni per contrastare {'infezione da Covid-19 prevedendo tre incontri alla settimana.

— Sono stati assegnati i contributi alle famiglie dei ragazzi apprestati ad iniziare per ia prima volta il primo anno della
scuola secondaria di primo grado negli anni 2017-2018-2019 e nel 2020 sono stati assegnati i contributi alle famiglie dei
ragazzi apprestati ad iniziare per la prima volta il primo anno della scuola secondaria di secondo grado. L'iniziativa & stata
adottata per dare un aiuto alle famigtie di Bevilacqua che si trovano a far fronte ad ingenti spese per lo studio dei figli.

Sport

In relazione alle esigenze di tutela e conservazione del patrimonio sportivo dell'Ente si & contribuito, nel limite delle
competenze atiribuite all'ufficio tecnico, ad assicurare gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria, presso le
strutture sportive comunali per garantime l'efficienza e migliorarne, ove possibile, la funzionalitd. A tale fine, & stata
stipulata convenzione con I'associazione calcio A.S.D. Bevilacqua Calcio per ['utilizzo, la custodia e la manutenzione del
campo da calcio comunale e della palestra. Nel limite delle disponibilitd economiche si & provveduto, anche per fa
dotazione di detti edifici, all'acquisto di nuovi arredi ed attrezzature (ad esempio nuova lavapavimenti nell'anno 2020)
ovvero, per esigenze di adeguamento, al rinnovo di quelle esistenti.

Servizi culturali

| servizi culturali si sono concretizzati principalmente nella realizzazione e nella promozlone di manifestazioni culturali,

rassegne teatrali, concerti, conferenze e dibattiti, sia direttamente dall Amministrazione che in collaborazione con altri
Enti’Associazioni, quali ad esempio Associazione "Il Basso Adige”, Associazione lride, Centro Antiviolenza Legnago
Donna, Circolo Ruote Classico Rodigino, Esperimenta, Festival delle Basse, Fidapa BPM ltaly, Gruppo Automotostoriche
Marega, Mamme no Pfas, Premio Poesia Marega Memorial Arzenton prof. Nereo, TerraNostra.

Sono state organizzati e/o patrocinati molti incontri, oltre allannuale manifestazione del Premio Poesia Marega che si
svolge nel mese di settembre presso il Chiostro della Chiesa parrocchiale di San Giorgio in Marega, si segnalano il
22.10.2016 “La Chiesa di San Pierin" storia e restauti, il 25.11.2016 "ancora una volta Donne per le Donne”, il 5.3.2017
“La cucina ci avvicina”, il 21.3.2017 “Incontro sul cuberbullismo”, 30.3.2017 “Sulle condotte pericolose: sexting, Cyber-
bullismo, adescamento”, 12.5.2017 “Parole vive dal lontano 1915-18", 11.6.2017 incontro allOratorio del Castello,
6.10.2017 “ad un passo dal cielo. Diario di un viaggio tra Verona e Nepal®, 30.10.2017 “Donne nella Bibbia®, 14.11.2017
“Quello che le donne ci dicono.....ricordando il 25 novembre®, due serate informative sul telefono rosa il 21.11.2017 e il
28.11.2017, 20.12.2017 Serata prenatahzm “Musica e Cultura”, 9.3.2018 "Ombre sotto il letto li diario coraggioso di una
donna”, 28.4.2018 presentazione del libro “Ii fiume sono io”, 24.11.2018 presentazione del libro "Portfolio Alpino” con
I'autore Giuseppe Mendicino, 6.12.2018 “Basta Pfas”. 21.12.2018 Concerto di Natale "Musica e Cultura”, 6.1.2019 Befana
in auto, 18.9.2019 “Il Sistema di Protezione Civile”, 19.9.2019 "Il velo lacerato” storie di donne e violenza nella Bibbia,
18.12.2019 Concerto di Natale “Musica e Cultura®, 6.1.2020 “2 Befana in auto”, 18.2.2020 Donne nella storia insalite
esperienze in paesi stranieri.

Sono stati inoltre attivati un corso di informatica di base, un corso di contabilita di base e un corso di fotografia con lezioni
di esperti a disposizione della cittadinanza disponibile ad approfondire determinati argomenti,

Ciclo dei rifiuti:
La gestione di rifiuti & stata svolta dalla ditta De Vizia Transfer con il sistema del porta a porta fino al 31/08/2018, giusto
contratto 03/08/2015 rep. 1346.
In data 03/07/2018 con atto del notaio G. Gottardo Rep. n. 62.800, raccolta n. 21 .063 la ditta De Vizia Transfer Spa cede alla
ditta S.E.S.A. Spa di Este (PD) il ramo d'azienda operante nel settore dei servizi di igiene urbana per l'esercizio delle attivita
indicate anche nel-contratto Rep. n. 1346/2015.
Il servizio & stato svolto dalla ditta S.E.S.A. fino al:31/12/2020. A partire dal 01/01/2021 il servizio di raccolta dei rifiuti viene
svolto dalla ditta ESA-COM spa.
La tipologia di raccolta & differenziata per le varie frazioni e ha portato ad ottenere una differenziazione dei rifiuti con
risultati ottimali:

Quantita rifiuto Quantita rifiuto % di
Anno non differenziato differenziato differenziazione
{ton.) (ton.) :
2016 184 589 : 74,40
2017 176 568 76,34
2018 199 612 75,37
2019 206 628 75,21
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PRESA IN CARICO DI SINGOLE PERSONE E FAMIGLIE IN CONDIZIONI DI FRAGILITA’ ATTRAVERSO PROGETT! DI
INTERVENTO SOCIALE MIRANT} AL SUPERAMENTOQ DELLO STATO DI BISOGNO E DIFFICOLTA’

Qitre ad erogare il servizio sociale professionale diretto alla persona /famiglia integra gli interventi con progettazioni
finanziate a livello nazionale/regionale / locale

SIA poi diventato RE! ed ora REDDITO DI CITTADINANZA;

REDDITO DI INCLUSIONE SOCIALE -SOSTEGNO ALL'ABITARE E POVERTA' EDUCATIVA,;

ASSISTENZA ECONOMICA COMUNALE ORDINARIA E STRAORDINARIA;

PROGETT! DI SOSTEGNO ALIMENTARE (Emporio della solidarieta- Buono spesa covid)

AREA ANZIAN!

Presa in carico dell'anziano e del nucleo familiare per percorsi di domiciliarita e residenzialita,

Nella fattispecie & case manager nella procedura UVMD per progetti di residenzialita ed per i progetti di domiciliarita con
attivazione e gestione.operativa del servizio di assistenza domiciliare e dellimpegnativa di cura domiciliare.

Attualmente sta seguendo in particolare la progettualita Domiciliarita 2.0. ‘

AREA MINOCRI

Presa in carico del minore e del nucleo familiare in difficolta ad esercitare le responsabilita genitoriali con interventi di
prevenzione del disagio e promozione del benessere. E' attiva la gestione di un centro di aggregazione pomeridiano minorile
con presa in carico e progetto personalizzato di ogni minore inserito.

Collabora con i servizi specialistici nella co-progettazione di percorsi di sostegno alla genitorialita e nella tutela dei minor a
rischio o con disagio.

AREA DISAGIO ADULTO

Collabora con i servizi specialistici ed il terzo settore per percorsi di inclusione sociale anche attraverso attivazione di
progetti economici di inclusione sociale e di servizio domiciliare.

FUNZIONI DI TECNICO-PROFESSIONALE PER L'AUTORITA' GIUDIZIARIA (art. 1 L. 84/1 993)

Attivita di indagine soclale e valutazione sociale professionale su richiesta diretta dell'autorita giudiziaria sia del Tribunale
ordinario che minorile.

Ha svolto il mandato sociale comunale di protezione e tutela di minori e persone fragili e non autonome previsto dalla
normativa, anche attivandosi presso l'autoritad giudiziaria per i casi in carico al servizio sociale {esempio amministrazioni di
sostegno- segnalazione procura minorile).

Sicurezza
Il comune di Bevilacqua ha patrocinato nellautunno 2016 il progetto << controllo del vicinato>> promuovendo serate
informative con la cittadinanza a cui hanno partecipato i rappresentanti delle Forze del’Ordine che operano nel territorio.

Sono attualmente attivi due gruppi, uno per il capoluogo e uno per la frazione, e grazie al vigilare attivo dei cittadini stessi e
alla rete che si & creato si & assistito a un netto calo dei furli in abitazione.

3.1.2. Valutazione delle performance:

La disciplina del ciclo di valutazione delle performance é contenuta negli articoli del D. Lgs. 267/2000 n. 196 "Controllo di
gestione" e n. 197 "Modalita del controlio di gestione”, ai sensi dei quali, al fine di garantire la realizzazione degli obiettivi
programmati e la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, occorre predisporre un piano dettagliato di obiettivi
i quali dovranno essere valutati nel loro stato di attuazione per misurare l'efficacia, l'efficienza e 'economicita dell'azione
amministrativa.

La disciplina & inoltre integrata dal D.Lgs. n. 150/2008 il quale prevede:

+ alfart. 4 che le amministrazioni pubbliche debbano sviluppare il ciclo di gestione delia performance,

- allart. 10, comma 1, lett. b) che ogni Enti adotti annualmente una “Relazione sulla Performance” che evidenzi, a
consuntivo, con riferimento allanno precedente, i risultati organizzativi ed individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi
programmati ed alle risorse.

Il Regolamento sul ciclo della Performance e sul sistema di misurazione e valutazione delle performance in adeguamento ad
D. Lgs. 27.10.2009, n. 150 & stato approvato con deliberazione n. 115 del 21/12/2012.

i ciclo di gestione della performance si articola nelle seguenti fasi:

a) Programmazione: prevede la definizione e I'assegnazione degli obiettivi che s'intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e del rispettivi indicatori, nonché il collegamento tra gli obiettivi e 'allocazione delle risorse.

b) Controllo e miglioramento: consiste nel monitoraggio in corso di esercizio e nellattivazione di eventuali interventi
correttivi.

¢) Valutazione della performance ed utilizzo dei sistemi premianti: si attua attraverso la misurazione e la valutazione della

performance, organizzativa e individuale, nonché attraverso I'utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione
del merito.
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d) Rendicontazione: consiste nel dare conto dei risultati raggiunti agli organi di indirizzo politico amministrativo, ai vertici
delle amministrazioni, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, agli utenti e ai destinatari dei

servizi.

3.1.2. Societa partecipate:
(I Comune di Bevilacqua detiene le seguenti partecipazioni di piccola entita e quindi di scarso rilievo in termini percentuali:

Consorzio Energia Veneto: 0,12%

Consorzio per lo Sviluppo del Basso Veronese (in liq.): 0,40%

Consiglio di Bacino Veronese (ex Ato): 0,21%

Consorzio di Bacino Verona Sud: 0,7345%

CISIAG SPA: 3,25%

ECACOM SPA: 0,0394%: con delibera di Consiglic Comunale n. 40 del 31/07/2019 é stata disposta acquilsizione di n. 41
azioni al prezzo unitario di € 23,83 pari a complessivi € 977,03. Con delibera di Consiglio Comunale n. 41 del 31/07/2019 &
stato disposto I'affidamento dei servizi di manutenzione delle aree verdi, manutenzione cigli stradali e altri servizi ambientali
(servizi di disinfestazione - trattamento antilarvale e aduilticida).

Con deliberazione n. 44 del 31/03/2020 il Consiglio Comunale ha preso atto della deliberazione n. 15 del 21/12/2020,con la

quale 'Assemblea del Consiglio di Bacino “Verona Sud” ha affidato ad Esa-com Spa, a decorrere dal 1 gennaio 2021 e fino
al 31/12/2023, nella forma del"house providing”, il servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani del Comune di

Bevilacqua.
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PARTE 3 — SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente:

ENTRATE 2016 2017 2018 2019 2020 Percentuale di
incremento/de
cremento rispetto
al primo anno
ENTRATE 1.263.021,68 1.267.818,14 1.259.242,31 1.263.913,45 1.331.533,22 +5,42%
CORRENT! -
TITOLO 4 171.443,13 18.395,28 47.276,36 139.224,48 120.256,99 -29,86%
ENTRATE IN
CONTO
CAPITALE
TITOLO 5 1.828,45 0,00 0,00 0,00, 0,00 Residuo mutuo
ENTRATE non utilizzato
DERIVANT! DA erogato dalla
ACCENSIONI DI Cass DD.PP.
PRESTIT! : :
TITOLO 6 0,00 0,00 0,00 0,00 515,97 Rimborso quota
ENTRATE da Consorzio per
DA RIDUZIONE Jo Sviluppo del
DI ATTIVITA' Bassp Veror)ese
FINANZIARIE In fiquidazione
TOTALE 1.436.293,26 1.286.213,42 1.306.518,67 1.403.137,93 1.451.790,21 ——
SPESE 2016 2017 2018 2019 2020 Percentuale di
) incremento/dscre
mento rispetto
: al primo anno
TITOLO 1 SPESE 1.046.633,06 1.110.015,71 1.107.488,46 1.069.986,41 1.005.935,29 -4,05%
CORRENTI
TITOLQO 2 SPESE 264.179,51 46.159,86 77.297,15 309.363,64 322.881,57 +18,18%
iIN CONTO
CAPITALE
TITOLO 3 SPESE 0,00 0,00 0,00 977,03 0,00 =
PER
INCREMENTO Dt
ATTIVITA
FINANZIARIE
TITOLO 4 71.084,61 74.622,76 78.339,30 83.919,76 68.620,28 -3,47%
RIMBORSO DI .
PRESTITI
TOTALE 1.381.897,18 1.230.798,33 1.263.124,91 1.464.246,84 1.397.437,14 —
PARTITE Di 2016 2017 2018 2019 2020 Percentuale di
GIRO » incremento/de
cremento rispetto
al primo anno
TITOLO 9 128.505,31 123.163,92 106.105,33 129.000,18 155.060,77 +20,66%
ENTRATE DA
SERVIZI PER
CONTQ DI
TERZI
TITOLO 7 SPESE 128.505,31 123.163,92 106.105,33 129.000,18 155.060,77 ~ +20,66%

PER

SEVIZI PER
CONTO DI
TERZI

16




11

15- 04-2021 arrivo Cat. 2 d.

0002181 del

n.

Bevi | acqua Prot.

Conmune di

Comune di Bevilacqua

Relazione di Fine Mandato

3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del
mandato:

EQUILIBRIO DI PARTE CORENTE:

2016 2017 2018 2019 2020
ENTRATE CORRENTI 1.263.021,68 1.267.818,14 | 1.259.242,31 | 1.263.913,45 | 1.331.533,22
TITOLO 1 SPESE CORRENTI 1.046.633,06 1.110.015,71 1.107.488,46 | 1.069.986,41 | 1.005.935,29
TITOLO 3 RIMBORSO DI 71.084,61 74.622,76 78.339,30 83.919,76 68.620,28
PRESTIT! :
SALDO DI PARTE CORRENTE 145.304,01 83.179,67 73.414,55 110.007,28 256.977,65

EQUILIBRIC DI PARTE CAPITALE:

2016 2017 2018 2019 2020
ENTRATE TITOLO 4 171.443,13 18.395,28 47.276,36 139.224,48 120.256,99
ENTRATE TITOLO 5 1.828,45 0,00 0,00 0,00, 0,00
ENTRATE TITOLO 6 0,00 0,00 0,00 0,00 515,97
TOTALE TITOLI (IV+V+VI) 173.271,58 18.395,28 47.276,36 139.224,48 120.772,96
SPESETITOLO Il 264.179,51 46.159,86 77.297,15 309.363,64 322.881,57
DIFFERENZA DI PARTE - 90.907,93 -27.764,58 -30.020,79 | -170.139,16 | -202.108,61
CAPITALE
ENTRATE CORRENT! DESTINATE 17.842,84 - - - -
AD INVESTIMENT!I
UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 82.000,00 93.200,00 377.166,67 223.000,00 263.880,00
é’;;__[l%ﬁ;O ALLA PARTE SPESA IN CONTO
SALDO DI PARTE CAPITALE 8.934,91 665.435,42 347.145,88 52.860,84 61.871.39

17
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3.3 Gestione di competenza. Quadro riassuntivo:

ESERCIZIO 2016
ENTRATE ACCERTAMENTE INCASS] SPESE IMPEGNI PAGAMENTL
Fondo di cassa all'inido delt'esereizic 549.799,70
Utillzzo avanzo di amministrazione 86.067,50] Disavanzo di amministraziona 0,00
Fondo plurlennals vincolato di parte corrante o 15.848,07
Fondo pluth fe vincolate in c/capitale m 52.000.00
Titole 1 - Entrate comenti di natura tnbutaria, contributiva e .
perequativa 1.004 250,74 975 669.43|Tholo 1 - Spese corenti 1.046.633,06 $80.863,86)
Titolo 2 - Trasterimenti correnti 102.450,99] . 95.950,93{Fordo plunennale vincolato i parte corrente u 15.590,72
[Titola 3 - Enlrate extratnbutane 156.319,95 151,839,286
THolo 2 - Spese in conto copilale 264.179 51 216,806 48
[Tiolo 4 - Entrate in conto capitale 160.614,88 §2.219,32
Fondo pluriennate vincolato in c/capitale o 4342470
Titolo 8 - Entrate da riduzione di attivitd finanzarie 0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per incremenio di attivith fnanziane 0,00 0,00
Totala entrate finali.....crvmiien 1.432.638,36 1.316.778,%4 Totale spase finall..oicrieninnnn 1.369.027 99 1.197.470,35
Titolo 6 ~ Accensione di prestti 1.828,45 1.828 45{Titolo 4 - Rimborso di prestiti 71.084,61 , 35.110,89
[Titolo 7 - Anticip i da istitto 0,00| 0,00} Titolo 8 - Chiusura Anticip da stituto lcassiere 0,00 0,00,
Thalo @ - Eatrate per conto di terzi e partie di giry 126.505,31 126.520,60| Titelo 7 - Spese per conto terzi e partte di giro 128,505,31 138.779.43
Yorale entrate deli'esercizio 1.662.070,12; 1.447.127 88 Totale spese dell'esercizo 1.569.417 91 1.372.360 66§
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 1.716.685,69] 2.096.827 59 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 1.568.417 91 1,372,360 66
DISAVANZO DELL'ESERCIZIO 0,00 AVANZO DI COMPETENZAJFONDO DI CASSA 147,267,706 724.558,03]
TOTALE A PAREGGIO 1.716.685,69| 2.008.827.59 TOTALE A PAREGGIO) 1.716.685,69 2.096.927 69/
(1) Indicare timpotto iscritlo in envata del conto del bilandio alta corri d voce rignard: it fondo pluniennale vincolato.
{2} Indicare Fimporto complessivo delle vodi refative al comrispondente fondo plusiennale vincolato risultante in spesa det conto.det bilancio
ESERCIZIO 2017
ENTRATE ACCERTAMENT! INCASS! [ SPESE IMPEGRI PAGAMENT!
FONA0 di cassa all TNZIO GeR esercizio (X
Utittzzo avanzo di amministrazione 9320000 D4 di in 0,00
i cul Ubizzo Fondo anticipazion! i kquidit (D8 352013 ¢ ,
successive modifiche @ rifinanziamentl} - solo reglont 0,
Fondo p I di parte @ 1650072
Forido pluriennale vincolato in c/capitale o 4342470
Titolo 1 - Entrate coment di natura tributana, contibutiva e
e e urah 1011906,99 925.129,02{Titolo 1 - Spese coment 11007 106745962
Tholo 2 - Trastenmenti corrent 110.353,64 115.379,66{Fondo { to in parte @ 14 469,52
Titolo 3 - Entrate extratibutarie . 145557 51 148.341,05]
Titolo 2 - Spese in conto capitaie 46.159,86 87.850,00
Titelo 4 - Entrats in conto capitale 18.395.28 123.395,28
Fondo pluriennale vincolato in ¢fcapitaie o 85,000,00
Titolo § - Entrate da riduzione di attivith finanziarie 0.60) 0,00{Tttolo 3 - Spess per incrementa di atlivitd inanziarie 0,00 0,00
Fondo plun U to per attivits (i tane o
Totala snirate finatl 1.286.213,42] 1.312.315,02 Totale spese finall 1.265.645,09, 1.155,309,62
Titolo 6 - Accensione & prastt [y G.00|Titolo 4 - Rimborso di presili ) 0.
8l cud Fondo anticipazion! di fiquiditd (DL 352013 & successive
modifiche e rfinanziament]) 0,00
Titolo 7 - Anticipazont da isiuto tesorierefcassiere 0,00 0,00{THole 5 - Chiusura AT fond da istituie e 0,80 0,00
Titolo 9 - Entrate per conto di ferzi e partte i giro 123 163,92 123.156,66|Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 123 163,92 116.030,54
Totale enirate deil'esercizio 1409.377,34 1.435.471,68) Totale spese dell'esercizio 146343177 1.381.936,65
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 1.561.592,71 ﬁk 1435471 .Gﬂl TOTALE COMPLESSWO SPESE; 1.463.431,77] 1.381.028,65
DISAVANZO DELL'ESERCIZIO U AVARZO Dt COMPETENZA/FONDO DI CASSA m EI53503)
TOTALE A PAREGGIO 1.561.582,76 1.435.471,65 TOTALE A PAREGGIO] 1.561.592,76] 1.435.471,88

dnare 2 foncios ok e i

(1) teciean Verpono et n en¥ata oo conto gl blancis ata

[rf} hdmlwvcﬂumsmcdommsm mymmmmmnmalmwm
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ESERCIZIO 2018
ENTRATE ACCERTAMENT! INCASS) i SPESE IMPEGNI PAGAMENTI
Fondo di cassa alfinizie dell'esercizio 778.101,98
Utilizeo avanzo oi smministrazione 379.986,67| Disavanzo di amministrazione g,00
ai cut Utigz0 Fondo antitipazion] o bauidhta (DL 3872013 ¢
siccessive mod.rhche & rifinanziamenti) ~ soko ragioni 0,00
Fondo diparte o 14.469.52
Fondo plurieanale vincolato in cicapitale i $5.000.00
Titolo 1 - Entrate conent di natwra tibutaria, contnbuiiva &
perequativa 977.040,53 1.02%.000,60{Tiolo 1 - Spese coment 1.107.488,46 1.078.265,95
[Titolo 2 - Trastedments correnti 112.556,36) 151.488,33[Fondo plunennaie vincolato in pante comente » 12.706,44
Titolo 3 - Enlrate exvatributarie 16864542 158 895,57 .
Tiolo 2 - Spese in conlo capitale 77.29715 114.825,78
Titolo 4 - Enlrate in conta capitate 47.276,36) 46.643,63
. Fondo p in cleaptake o 400.000.00
Titolo § - Entrate ¢a riduione d anivitd finanzarie 0,00 0.00[Titalo 3 - Spese per incremento di attivit nanzfarie 0,00 6,00
Fondo pluriennaie vincolato per attivita finanziane .
Totale entrate el oo 1.306.518,67 1.386.027.53 Totale spase findlicmnimmmmecmsc 1.597.572,05 1.183.091,73]
Titolo 6 - Accansione i prestiti 0,00} 0,00{Titolo 4 - Rimborso di presut 78.339,30 78.339,30]
i cut Fondo anticipaziont di kquiditd (DL 332043 e successive
modifiche & nfinanziamenti) 0,00]
Titoto 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00{Tiolo 5 - Chiusura A da isttito 000 0,09
Titolo 8 - Entrate per conto di terzi e partite di girp 106.105,33) 106.105.33{THolo 7 - Spese per conta terzi @ pariite di giro 106,105,331 113,528,66
Totaie enirate dellesercizio 1.412.624.00 149213286 Totale 3pase dell'esercitio 1.782.016,58 1.384.955,69
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 1.902.060,19 2270.234 82 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 1.7682.016 68 1.384.050.69]
DISAVANZO DELL'ESERCIZIO)| 0.00] AVANZO DI COMPETENZA/FONDO DI CASSA 120.043,51 885,275,113
TOTALE A PAREGGIO 1.802 .060.19! 2.270.234,82 TOTALE A PAREGGIO 1.502.060,19 2.270.234 82
{1) indicars Mmporto iscritto in antrata del conto del biancio alta pondents voce tig ] rondo luth }
{2) Ingicare Fimporto complassiva delle vor! relative al fondo i le vi in spesa dei conto del bilancio
ESERCIZIO 2019
ENTRATE ACCERTAMENTI TCASSI SPESE WPEGN] PAGAMERTT |
Fondo di cawsa sl nizio deiFeser 883.275,13)
Drsavanzo di aimministruzions™ 0.09
Utilixzo avanzo di amministrazionet 223.000.00
i ol URHz20 Fando satiapasoni i Faudid 0,09} b da debito i € nod sont .00
fipianato Lon amsensione o prestites
Fondo pluri o party 1278544
Fondo pl i 400.000,00
ot eud Fondo vineolato in £ s debido 0.0
F oo phai v di attivity 0,00}
lnnzigrie®
Titolo { - Entrata corrent: di natura ditkdans, contnbubve ¢ 989,545 85 978 534,00] Yitolo ¥ - Spese sorents 1.060. 96641 1.074.108,73}
peraquatiey Fondio plunériswe vinoolalo in parte corrento'™ 13.865,67
[Yitolo 2 - Trasterment cocrent 103.710.87 104.078, 16|
[Titolo 3 « Entrate extrainsavie 164.835,73] 17881726
Titolo ¢ - Entrate in conio capitale 139.224 48, 119.857.81[Tiolo 2 - Spese in tonto capitate 309.383,64 247.8490,10)
For vincolsto m 29948211
o o1 Forsio pluranndls vincalalo in ctopisss fronsalo de debits 0,00
Yitolo 5 - Entrate da riduzione & olfivith finsnziane 6,01 0.00[Titolo 3 - Bpese per increnwnto g allivits fnanziae 877,03 877,60
Forddo piuriennaie Vintolsio per aftivitd Bhanttase™
Totalw entrats finali I,w:s.lamsl 1.361.267,29 Totais spase finali 1.E3.675.06 132.1973,83{
Trolo § - Accensions di prestiti [X O,B‘T)rﬁmlc 4 - Rrborso ¢ prestit E3.997% 83.919.7%
Forxts anticipaziont o bquiktis 8,001
Tiolo 7 - o tebiuto 000} 0.00[ Titolo § - Chiusura Anticy o2 #inR 0,00 0,00
Titolo § - Enirats per conto & teexi o partia o] gito 129000, 18] 128.000,18] Titolo 7 - Spese per conlo terzi @ partite & gvo 126.000,18 129.275, 541
Tolale entrate deffesercizio $.532.133,1% 1.510.287.41 Totaic spase deilesavcizio 1.906.595,00] 1.536.160, 18|
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE| 7.167.624 55 345 562,54] JOTALE COMPLESSIVO SPESE 1.606.555,00, 1538.169,18
DISAVANZO D COMPETE}(ZA [X AVAIZO Ot COMPETENZATONDO DI CASSA 261.323.55 59,393, 36]
ot D o debiio € e contralto K 0,
neFeserano™
TOTALE A PAREGGIO 2.187.924,55) 2395.562,54 TOTALE APAREGGIO. 248792455/ 23595.5£0.54
(1570 LRI WADY G VI ERGDT PRI § G0 GG TERPH) SEI0 RAERREntS DANTD T LA GESTIONE DEL BILANCIO
£ VHOLITE I POAG GOTEE I IR OH GET OO DERNED 3 # AR 2} & & 1D & 5} 26132055
i el ; N i b) Risome sccantonate stanziate nel bdantio deti'esercizio N (14 L2434 83
e : ‘ senseczs s s ) Resorse siesiae nel bisng (¢ 1841882
?#vmnam :}«m ) , WA & [d} Equitibri di krilancio {dea-b<) 213.47%, 1’1
f') O30 DeCH R, & 5 E
k2 & brx B0 B D), wompS N Sa g 143 Qe 20AE. GESTIONE DEGLI ACCANTONAMENTI 1 SEDE D RENDICONTO
¢ sionsa Fnasp 4} Equiit d: hilangio («} () 21547610
) i vaee, S T 32 B o &} Vatiazions sccantonament sfletiuals i sede di randconto (+)/ (1% -E8¢ 37
ik 00V €3 o35 gx L gt Ann 1 Equutibirio conpiessivo (fade} 2038547
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ESERCIZIO 2020
ENTRATE ACCERTAMENT THCASS SPESE WPEGH] PAGANENTI
Fonds i cassa Al G1iio Gell esercizio B55.393,36) -
Olsavanzo dl amministrazions™ 0,00
Utitirzo avanzo f smeministrazionss 265.950.28]
o o Ltz Fonda anticpaziont o tudits 0,00 Disan da dedito enon 6,00
. [ripianato con accansione df preanitee
Fondo phurk i parte 13.665,87
Fondo phurl in cloog 299.482,11
8 cui Fonido p vincoleo b1 9 aedito 0,00
Fondo pet o adtivith 0.0
innenziones
iTiolo 1 - Entrale corenti 6 natura tribulara, contributive & 959.586,36] 025 179,36/ Titolo 4 - Spese conenti 1.005.935,29, 97693454
perequative Fondo pluriennaie vincolalo i parte comente™ 14.731,77]
Titolo 2 - Trasfediment corvert) 245.710,95) 235,852,80)
Titolo 3 - Entrate extratributasie 126.235,89) 118:161,97)
Titoto 4 - Entrate in como capiale 120.258.99 04.684,87| Titole 2 - Spese in conto capitale 322.881,57 361.798,30]
Fonto plariennale vincola®o In cloepia® 327,932,785,
o cuf Forcdo phs vinzolslo in cieap de debio 4,00
Titolo § - Entrate da tickszione di myvid franzinsie 515,97) 515,97 | Titoto 3~ Spess per increments di attvitd finanziarie 0,60 .00
Fendo pluriennsip Vincololo per stivitd fnanziatie® 0,00/
Totoie entrate finall 1452.306,18 1.375.020,07] ' Totale spcac final] 1671481, 1.336.729 04}
Tiolo 8 « Acrensione oi prestti X 0,00] Fitolo 4 - Rimboreo 4 prestiti 620,281 68.620.
Fondo anticipazion! df Ruksts® . 0,004
[Titoto 7 - Antics j da istuto i 0,00 0,00{ Titolo § - Chiveura iond da istiio 0,00 0,00
Titoto 8 - Entrarte per conto di lersi o partte 8 g 155.060.77 155.028,44[ Titoks 7 - Speae per conto tarzi o partite di giro 155.080,77 15265471
Totsie entrate 1,607,366 95| 1.550,050,41 Totale spese .895.162.44 1.560.004,83
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE| 738661521 2365.445,77] TOTALE COMPLERSIVO SPESE! 1.895.162,44 7560 004 83}
HSAVANZO Di COMPETENZA 0,00] AVANZO Dt COMPETENZAFONDO DI CASSA BNBNLTT) H2TATE 94
i cid Disavonzo 0a oebRo auionzano & non CoNIone formaloy) [X
neilesercizo
YOTALE AP 2.166.675,21 2360.443,77| TOTALE A PAREGGIO 218667521 7.389.443,77)
Ul ond e GESTIONE DEL BILANCIO
<t o o d ortxts s ) Avanzo di ¢ {4} O L ) 201,512,717
wameere. R wanziate nel biar Hism 34.114.90
P " Po— csmmmmm(m 101.253,13
%‘wwym b shess Equitibrio ¢i bitancio {d=ab-c) 344,74
g e ¢ fin Bieva ¥ paon e S o B B V8 S A GESTIONE DEGU ACCANTONAMENT! tN SEDE Of RENDICONTO
i prargs kb hdoid d) Equitbrio dikiandio (»)/ (-} 156,144,724
) inberrs g Ovta e oy &) Variazions accantmament eflettusta in 1ads di tendiconto (+)1 (Y 0,00,
it et co sy soxarésraes 2ot ) Equilibrio {t=de) 155.184,74
3.4 Risultato della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione:
DESCRIZIONE 2016 2017 2018 2019 2020
FONDO DI CASSAAL 31 724.566,93 778.101,96 885.275,13 859.393,36 829.438,94
DICEMBRE
TOTALE RESIDUI ATTIVI FINALI 311.766,73 271.813,86 180.290,03 194.735,20 269.564,48
TOTALE RESIDUI PASSIVI FINALI 384,244,111 342.982 91 293.338,84 319.046,71 278.709,80
FPV PER SPESE CORRENT! 15.590,72 14.469,52 12.786,44 13.865,87 14.731,77
FPV PER SPESE IN CONTO 43.424,70 95.000,00 400.000,00 299.482,11 327.932,76
CAPITALE
RISULTATO DI 593.074,13 597.463,39 350.439,88 | 421.733,87 477.629,09
AMMINISTRAZIONE
UTILIZZO ANTICIPAZIONE DI NO NO NO NO NO
CASSA
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3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione:

DESCRIZIONE

2016

2017

2018

2019

2020

REINVESTIMENTO QUOTE
ACCANTONATE PER
AMMORTAMENTO

FINANZIAMENTO DEBITI FUORI
BILANCIO

SALVAGUARDIA EQUILIBRI DI
BILANCIO

SPESE CORRENTI NON
RIPETITIVE

4.067,50

2.800,00--

1.980,28

SPESE CORRENT! IN SEDE DI
ASSESTAMENTO

0,00

0,00

SPESE DI INVESTIMENTO

82.000,00

93.200,00

223.000,00

263.980,00

ESTINZIONE ANTICIPATA DI
PRESTITI

377.166,67

TOTALE

86.067,50

93.200,00

379.966,67

223.000,00

265.960,28
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4. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza:

Bevi | acqua Prot.

Conmune di

RESIDUI 2017 ¢ 2018 2019 2020 Totale da schema]
precedenti rendiconto 2020
Attivi Tit. | (A) 31.754,57| 20.910,06 26.110,11 98.829,72 177.604,46
Attivi Tit. 11 (B) 0,00 4.410,00 4.410,00 11.458,15 20.278,15
Attivi Tit. 111 (C) 3.415,20 1.662.60 1.956,90 17.039,72 24.074,42
Totale Residui attivi di parte 35.169,77 16.982,66 3247701  127.327,59 221.957,03
corrente (E=A+B+C)
Attivi Tit. IV (F) 0,00} 0,00 20.000,00 25.575,12 45.575,12
Attivi Tit. V (G) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Residui attivi di parte
capitale (H=F+G) 0,00 0,00 20.000,00 T 25.875,12 45.575,12
Attivi Tit. Vi (1) 0,00 0,00 0,00 2.032,33 2.032,33
Totale Attivi (L=E+H+!) 36.169,77 26.982,66 52.477,01 154.935,04 . 269.564,48
Passivi Tit. | (M) 6.158,70 2.035,01 14.148,70 203.676,53 220.982,78
Passivi Tit. 11 (N) 3.807,89 1.183,70 14.148,70, 18.886,22 38.026,51
Passivi Tit. lll (O) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passivi Tit. IV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passivi Tit. V 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passivi Tit. VIt (P) 17.294,45 0,00 0,00 2.406,06 19.700,51
Totale Passivi (Q=M+N+O+P) 27.261,04 3.218,71 23.261,24 224.968,81 278.709,80
4.1 Rapporto tra competenza e residui:
2016 2017 2018 2019 2020
139.862,17 222.574,34 170.349,15 150.794,94 115.869,44
Residui attivi titoli | e 11l
1.160.570,69 1.157.464,50 1.146.685,95 1.154.202,58 1.085.822,27
Totale accertamentititoli 1 e 11} -
Percentuale tra residui attivi titoli | e 12,05% 19,23% 14,86% 13,84% 10,67%
11} e totale accertamenti entrate
correnti titoli e {li
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5. Patto di stabilita interno.

Le norme di riferimento fino all'anno 2018 sono rappresentante dalla Legge 12 agosto 2016, n. 164 “Modifiche alla legge 24
dicembre 2012, n. 243, in materia di equilibrio dei bilanci delle regioni e degli enti locali, dalla Legge di Bilancio per il 2017
(Legge n. 232/2016) e dalla Legge di Bilancio per il 2018 (Legge n. 205/201 7).

La legge di bilancio 2018 (L. 145/2018) ha previsto ai commi 819-826 |a nuova disciplina in materia di pareggio dei saldi di
bilancio, in base alla quale gli enti si considerano in equilibrio in presenza di un risultato di competenza dell'esercizio non
negativo, cosi come risultante dal prospetto della verifica degli equilibri allegato al rendiconto della gestione previsto
dall'allegato 10 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, utilizzando Ia versione vigente per ciascun anno di riferimento
che tiene conto di eventuali aggiornamenti adottati dalla Commissione Arconet.

La commissione Arconet ha chiarito che, con riferimento al prospetio degli equilibri di cui allallegato 10 del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118, il Risultato di competenza (W1} e I'Equilibrio di bilancio (W2) sono stati individuati per
rappresentare gli equilibri che dipendono dalla gestione del bilancio, mentre I'Equilibrio complessivo (W3) svolge la funzione
di rappresentare gli effetti della gestione complessiva del'esercizio e la relazione con it risultato di amministrazione Pertanto,
fermo restando F'obbligo di conseguire un Risultato di competenza (W1) non negativo, gli enti devono tendere al rispetto
dell'Equilibrio di bilancio”(W2) che rappresenta Peffettiva capacita dellente di garantire, anche a consuntivo, la coperiura
integrale, oltre che agli impegni e al ripiano del disavanzo, anche ai vincoli di destinazione e agli accantonamenti di bilancio.
Cid premesso, si segnala, in ogni caso, che a legislazione vigente non sono previste specifiche sanzioni in merifo al
mancato rispetto.

il rispetto degli equilibri di finanza pubblica & pertanto desumibile, in sede di preventivo, dal prospetto degli equilibri allegato
al bilancio di previsione, cui si rinvia, sottolineando che gli aggregati andranno costantemente monitorati in corso d’anno,
con particolare riferimento allincidenza delle nuove voci rilevanti introdotte con il Decreto MEF del 01/08/2019.

I Comune di Bevilacqua ha rispettato il patto di stabilita e la nuova disciplina in materia di pareggio finanziario per l'intero
periodo 2016-2020.

6. Indebitamento.
6.1. Evoluzione indebitamento:

2016 2017 2018 2019 2020
Residuo debito finale 1.936.750,41 | 1.862.127,656 | 1.783.788,35 | 1.698.043,29 | 1.629.423,01
Popolazione Residente 1713 1700 1692 ' 1717 1760
Rapporto tra residuo debito e € 1.130,62 € 1.0095,37 € 1.054,25 € 988,96 € 925,81
popolazione residente

6.2. Rispetto del limite di indebitamento.

L'Ente ha rispettato il limite di indebitamento disposto dall'art. 204 del T.U.E.L. ottenendo le seguenti percentuali d’incidenza
degli interessi passivi sulle entrate correnti: .

2016 2017 2018 2019 2020
incidenza percentuale attuale degli 5,98% 5,96% 5,79% 5,69% 5,15%
interessi passivi sulle entrate :

correnti (art, 204 TUEL)
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7. Conto del patrimonio in sintesi: si riportano i dati relativi al primo anno di mandato e all'ultimo ai

- sensi dell'art. 230 del TUEL

ANNO 2016
ATTIVO IMPORTO ‘PASSIVO IMPORTO
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALL -- | PATRIMONIO NETTO 2.982.934_,02
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 5.744.783,28 v k
IMMOBILIZZAZION! FINANZIARIE 124,34
RIMANENZE -
CREDITI 311.766,73
ATTIVITA'  FINANZIARIE NON -- | CONFERIMENTI 1.627.871,06
IMMOBILIZZATE
DISPONIBILITA LIQUIDE 724.566,93 | DEBITI 2.190.436,20
RATEI E RISCONTIATTIVI - | RATEl E RISCONTI -
PASSIVI .
TOTALE 6.781.241,28 | TOTALE 6.781.241,28
ANNO 2020
ATTIVO IMPORTO PASSIVO IMPORTO
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 2.873,10 | PATRIMONIO NETTO 3.447.940,10
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 5.586.205,34
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 99.602,57
R!MANENZE -
CREDITI 136.430,82
FONDI PER RISCHI 26.050,58
ED ONERI
DISPONIBILITA LIQUIDE 901.263,81 | DEBITI 1.808.132,81
RATEIERISCDNT:I ATTIVI 7.590,53 | RATEI E RISCONTI -
. , PASSIVI
CONTRIBUTI AGLI 1.351.842,68
INVESTIMENTI
TOTALE 6.733.966,17 TbTALE 6.733.966,17

7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Alla data di sottoscrizione della presente relazione di fine mandato, non esistono debiti fuori bilancio ancora da
riconoscere. :
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8. Spesa per il personale

8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2016 2017 2018 2019 2020
importo limite di spesa (art. 1, ¢.557 226.872,54 226.872,54 | 226.872,54 226.872,54 226.872,54
e 562 deua L- 296/2006) {Emile spasa medin 20182013 {hmite spata media 2011.2013 imdte spesa madia 2011-2013 {Smite spese madia 2011.2013 {kmite cpono medis 201§-2013
COMELE qQUOtA PaTie Unsone) comprecs Guols parts Gnions) COMEFELA QUota PATIE UGS COMpress quola pacs uniona) COMPross quila parte wuone)
importo spesa di personale calcolata 219.455 27 218.267,04 220.301,60 220.020,44 215.164,75*
ai sensidell'art. 1, ¢. 557 e 562 della
L. 296/2006
Rispetto del limite Si v Si Sl Si Sl
incidenza delle spese di personale 21,82% 19,66% 19,89% 20,56% 21,39%
sulle spese correnti. '
*dato non definitivo
B.2. Spesa de! personale pro-capite:
Spesa 2016 2017 2018 2019 2020
personale*
Abitanti €128,11 € 128,39 € 130,20 €128,14 €122,25
8.3. Rapporto abitanti/dipendenti:
2016 2017 2018 2019 2020*
Abitanti 428,25 425,00 423,00 429,25 440,00
Dipendenti

8.4. Nel periodo 2016-2020 per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dallamministrazione, sono stati rispettati i limiti di
spesa previsti dalla normativa vigente,

8.5. L'ente non ha aziende speciali né istituzioni che possano aver instaurato rapporti di-lavoro flessibile né, pertanto,
sostenute spese in proposito.

8.7. Il Fondo risorse decentrate.

L'art, 23 comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 prevede che “... A decorrere dal 1° gennaio 2017, 'ammontare complessivo
delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di {ivello dirigenziale, non puo
superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016.",

In ossequio al citato articolo di legge, I'Ente ha provveduto a determinare la consistenza del fondo delle risorse per la
contrattazione decentrata come da seguente prospetto:

2016

2017

2018

2019

2020

Fondo risorse decentrate

16.598,31

16.598,31

15.848,31

15.848,31

15.848,31

~ 8.8. L'ente non ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e dell'art. 3, comma
30, della legge 244/2007 (esternalizzazioni).
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1. Rilievi della Corte dei conti. _
In attuazione a quanto previsto dallart. 1 commi 166-168 della Legge n. 266/2005, I'Organo di Revisione economico-

finanziaria ha regolarmente trasmesso alla Corte dei Conti — Sezione Regionale di Controllo per il Veneto, i questionari
inerenti il Bilancio di Previsione ed il Rendiconto di Gestione.

- Attivita di controllo: 'Ente non & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze

PARTE 4 - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

in relazione a rilievi

effettuati per gravi irregolaritd contabili in seguito ai controlli di cul ai commi 166- 168 dell'art. 1 della Legge
266/2005. ‘ :
- Attivita giurisdizionale: I'Ente non & stato oggetto di sentenze.

2. Rilievi del’Organo di revisione.
Nel corso del mandato, il Comune non & stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili.

3. Azioni intraprese per contenere la spesa.

La gestione dellEnte & sempre stata improntata all'economicita ed alla razionalizzazione della spesa corrente, in particolare
mettendo in atto le seguenti misure: '

.

S.p.A trasferiti al Ministero deil’

settembre 2003, n. 269, convertito, con modificazioni,
30 dicembre 2018, n. 145 (“Legge di Bilancio 2019"), dai commi 961 a 964 ha previsto la possibile rinegoziazione
di alcuni mutui riducendo i tassi di interesse, senza prorogare la scadenza dei mutui stessi. Si riporta di seguito la
tabella riepilogativa che dimostra la notevole riduzione del tasso di interesse.

Continuita nell'azione di accertamento delle entrate correnti;

Finanziamento degli impegni del Titolo Il con mezzi propri di bilancio;

Nel corso dell'esercizio 2019 'ente ha aderito alla rinegoziazione dei mutui concessi dalla Cassa depositi e prestiti
economia e delle finanze in attuazione dell'articolo 5, commi 1 e 3, del decreto 30
dalla legge 24 novembre 2003, n. 326. L'art. 1 della Legge

ELENCO PRESTITI RINEGOZIATI
: Tasso Rata Durata i
ldentificativo Tipo Debito Tasso Rata | Fisso ~Semestrale Residua Data fine
n Prestito Portafoglio | Tasso | residuo al | (Ante} (Ante) | (Post) Costante (Post) Ammortamento
Originario {Post) | 01/01/2019 | (%) (%) (Post) dal (anni) {Post)
30/06/2019 |
1{4344793/00 | MEF Fisso 30.403,86| 4,904 | 2.592,00| 0,290 2.195,40 7 31/12/2025
2|4425116/00 | MEF Fisso | 147.093,97 | 4,847 |8.155,09| 0,709 6.404,19 12 31/12/2030
314425116/01 | MEF Fisso 25.903,91| 4,847 1.436,15{ 0,709 1.127,81 12 31/12/2030
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PARTE 5 — ORGANISMI PARTECIPATI/CONTROLLATI

1.1 Non vi sono enti controllati dal Comune ai sensi dell'art. 2358, c.1n. 1 e 2 del codice civile.

1.2 Esternalizzazione attraverso societa: non presenti.

1.3 Esternalizzazione attraverso altri organismi partecipati: non presenti.

1.4 Non sono stati adottati provvedimenti per |a cessione a terzi di societa o
attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie
3, commi 27,28,29, legge 24 dicembre 2007 n. 244).

partecipazioni in societd aventi per oggetio
per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali (art.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/12/2020 & stata approvata la revisione periodica ordinaria al
31/12/2018 delle societa in cui il Comune detiene partecipazioni e precisamente:

Partecip agione dirgtt :

Servizio raccolta

CISIAG SPA 00753270230 3,25% trattamento e fornitura di Mantenimento senza
interventi
acqua
ESA-COM SPA 03062710235 0.04% . Servizi in materia Mantenimento senza

ambientale

interventi

Partecipazione indiretta:

ACQUE VERONESI 03567090232 8.37% CISIAG SPA Gestione servizio idrico Mantenimento senza
SCRL integrato interventi
GIELLE AMBIENTE Servizi in materia Mantenimento senza
03231460233 100% ESACOM SPA
SRL ambientale interventi

Tale ¢ la relazione di fine mandato del Comune di Bevilacqua che verra trasmessa allorgano di revisione, alla sezione

regionale della Corle dei Conti e al tavolo tecnico interistituzionale istitui

coordinamento della finanza pubblica.

Bevilacqua, 3 aprile 2021
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli artt. 239 e 240 del Tuel, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono veritieri
e corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione finanziaria
dellEnte. :

| dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex art.
161 del Tuel o dai questionari compilati ai sensi dell'art. 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005
corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti

Li, 14/04/2021

. Py ORI ¢ [M’/\G
L'ORGANO DI RE\(IS!ONE ECOA[}I/;é/M CO FINANZIARIO
Dr.sgagsftefan/iggqrarg L%

i e
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